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Wstep
§1

Regulamin Organizacyjny, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla organizacje i zasady
funkcjonowania Okrggowego Szpitala Kolejowego w Katowicach — s.p.z.0.z.

§2
Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) ,,OSK” — rozumie si¢ przez to Okregowy Szpital Kolejowy w Katowicach — s.p.z.0.z.;
2) ,,Statucie” — nalezy przez to rozumie¢ Statut OSK;

3) ,.Dyrektorze” — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika OSK powolanego przez Zarzad
Wojewddztwa Slaskiego.

I. Firma OSK

§3
OSK dziala pod firmg ,,Okrggowy Szpital Kolejowy w Katowicach — s.p.z.0.z.” 1 jest
podmiotem leczniczym niebedacym przedsi¢biorca, funkcjonujacym jako samodzielny publiczny
zaklad opieki zdrowotne;.

II. Cele i zadania OSK
§4
Podstawowe cele 1 zadania OSK to:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub
poprawie zdrowia oraz inne dzialania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub przepisow
odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania;

2) promocja zdrowia.

§5
1. Do zadan OSK w zakresie realizacji podstawowych celdow nalezy:
1) udzielanie stacjonarnych i calodobowych §wiadczen zdrowotnych szpitalnych,
2) udzielanie stacjonarnych i calodobowych $wiadczen zdrowotnych innych niz szpitalne,
3) udzielanie ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych,
4) prowadzenie dzialalnosci diagnostycznej,
5) swiadczenie ustug farmaceutycznych,

6) prowadzenie dziatan z zakresu zdrowia publicznego, w tym profilaktyki chordb, promocji
zdrowia i edukacji zdrowotne;,

7) uczestniczenie w realizacji zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z udzielaniem
$wiadczen zdrowotnych 1 promocjg zdrowia, w tym wdrazaniem nowych technologii
medycznych oraz metod leczenia,

8) uczestniczenie w przygotowaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztalceniu osob
wykonujacych zawody medyczne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach regulujacych
ksztalcenie tych osob,
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9) orzekanie o stanie zdrowia i czasowej niezdolnosci do pracy,
10) realizacja zleconych przez wlasciwy organ okreslonych zadan zwigzanych z obrong cywilng,
sprawami obronnymi i ochrong ludnosci.

2. OSK prowadzi dzialalno$¢ w zakresie gospodarowania majatkiem wilasnym oraz
przekazanym do zarzadzania majatkiem Wojewodztwa Slaskiego.

I11. Struktura organizacyjna OSK
§6

1. Organami OSK sg:
1) Dyrektor,
2) Rada Spoleczna.
2. W sktad OSK wchodza zaklady lecznicze, w ktérych wykonywana jest dzialalno$¢ lecznicza:
1) Szpital,
2) Zespot Poradni i Pracowni Specjalistycznych.
3. W OSK funkcjonuja komorki organizacyjne o charakterze medycznym, niemedycznym,
pomocniczym i samodzielne stanowiska pracy.

§7
W strukturze organizacyjnej OSK znajduja sie:

1) Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa (stanowisko powotywane w przypadku, gdy Dyrektorem nie
jest lekarz);
2) Zastepca Dyrektora ds. Administracyjno-Ekonomicznych;
3) Specjalista ds. higieny i epidemiologii:
4) Specjalista ds. mikrobiologii;
5) Radca Prawny;
6) Inspektor Ochrony Danych (I0D);
7) Pelnomocnik ds. systemu zarzadzania jakoscia;
8) Inspektor ds. przeciwpozarowych;
9) Specjalista ds. bezpieczenstwa i higieny pracy;
10) Inspektor ds. obrony cywilnej;
11) Petnomocnik ds. praw pacjenta;
12) Dziat Kadr i Plac;
13) Dziat Organizacyjno-Prawny, w tym:
a) Kancelaria ogolna,
b) Recepcja,
14) Specjalista ds. kontroli wewngtrzne;.
—4) Komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy podporzadkowane Zastepey
Dyrektéfa ds. Lecznictwa:
1) Naczelna Pielegniarka, ktorej podlegaja:
a) pielegniarki i pielegniarze;
b) sekcja sprzatajgca;
¢) Centralna Sterylizatornia;
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d) Szkota Rodzenia

2) Szpital OSK, w tym:

a) Oddzial Kliniczny Okulistyki, w tym:
- Pododdziat Okulistyki Dziecigcej;
b) Oddzial Choréb Wewnetrznych;
¢) Oddziat Chirurgii Ogolnej;
d) Izba Przyjec;
e) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii;
f) Bank Tkanek Oka;
g) Apteka Zakladowa;

3) Zespot Poradni i Pracowni OSK, w tym:

a) Poradnia Okulistyczna;

b) Poradnia Medycyny Pracy;

¢) Poradnia Neurologiczna;

d) Poradnia Chirurgii Ogolnej;

e) Poradnia Lekarza POZ;

f) Gabinet Pielegniarki POZ;

g) Gabinet Poloznej POZ;

h) Pracownia Doboru Pomocy Optycznej dla Stabowidzacych;
i) Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogdlnej;

j) Pracownia USG;

k) Pracownia Angiografii Oka;

1) Pracownia Ultrasonografii Okulistycznej;
m)Pracownia EEG;

n) Pracownia EKG;

0) Pracownia EMG;

p) Pracownia Endoskopowa;

q) Pracownia Laserowa;

r) Pracownia Schorzen Rogdwki;

s) Pracownia Elektrofizjologii Narzadu Wzroku;

t) Pracownia Optycznej Tomografii Koherentnej OCT.

5. Komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy podporzadkowane Zastepcy
Dyrektora ds. Administracyjno-Ekonomicznych:

1) Gléwny Ksiggowy, ktéremu podlegaja:

a) Dzial Finansowo-Ksiegowy;
b) Kasa,

2) Dzial Zamdwien Publicznych, w tym:

a) Sekcja Zaopatrzenia,
b) Magazyn,

3) Dziat Techniczny, w tym:

e

a) Sekcja Eksploatacji i Ewidencji Mienia;
b) Warsztaty Rzemieslnicze;
c¢) Sekcja Informatyki i Aparatury Medycznej;
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4) Dzial Statystyki i Dokumentacji Medycznej;
5) Kapelan Szpitalny.

§8
W ramach Szpitala OSK funkcjonuje oddziat kliniczny Slaskiego Uniwersytetu Medycznego
w Katowicach.

§9
1. Strukture organizacyjng OSK w formie graficznej ilustruje Zalgcznik nr 1
do Regulaminu.

2. Wykaz zakladow leczniczych wraz z podleglymi im medycznymi komorkami
organizacyjnymi okresla Zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

IV. Rodzaj dzialalnos$ci leczniczej oraz zakresy udzielanych $swiadczen zdrowotnych
§10

1. Zespdt Poradni i Pracowni Specjalistycznych OSK prowadzi dzialalnos$¢ lecznicza w
nastepujgcych rodzajach:

1) podstawowa opieka zdrowotna (POZ), w tym pielegniarka i potozna opieki Srodowiskowe;,
2) ambulatoryjna specjalistyczna opieka zdrowotna (AOS) w zakresie:
a) neurologii,
b) chirurgii ogdlnej,
c¢) okulistyki,
d) urazowo-ortopedycznym.
3) medycyna pracy,
4) diagnostyka medyczna w zakresie:
a) diagnostyki obrazowej:
- USG,
« RTQG,
b) diagnostyki elektrofizjologicznej:
EEG,
EMG,
EKG,
¢) endoskopili,
5) orzekanie o stanie zdrowia i czasowej niezdolnosci do pracy,
6) profilaktyka i promocja zdrowia.
2. Szpital OSK prowadzi stacjonarng opieke zdrowotna w ramach:
1) oddzialu choréb wewnetrznych,
2) oddziatu chirurgii ogdlnej,

3) oddziatu klinicznego okulistyki z pododdziatem okulistyki dziecigce;j,
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4) oddziatu anestezjologii i intensywne;j terapii.

V. Miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych
§ 11

Swiadczenia zdrowotne sa udzielane w komérkach organizacyjnych OSK zlokalizowanych
w Katowicach przy ul. Panewnickiej 65.

VI. Przebieg procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych
§12
Zasady ewidencji i udzielania $wiadczen na rzecz oséb nieubezpieczonych:

1) pracownicy Izby Przyje¢ dokonujg weryfikacji podstawy do bezplatnych $wiadczen
zdrowotnych osob zglaszajacych si¢ do Izby Przyjec,

2) w przypadku, gdy osoba zglaszajaca si¢ do Izby Przyje¢ nie posiada prawa do bezptatnych
swiadczen opieki zdrowotnej, pracownik Izby Przyjec¢ informuje o tym fakcie Dzial Statystyki i
Dokumentacji Medycznej oraz samego zainteresowanego; koszty leczenia ponosi pacjent, na
podstawie faktury VAT wystawionej przez OSK,

3) w przypadku, gdy osoba zglaszajgca si¢ do Izby Przyje¢ nie posiada zadnych dokumentow
tozsamosci lub jest to osoba bezdomna, uruchamiana jest nastepujaca procedura:

a) pracownik Izby Przyje¢ przeprowadza wywiad z pacjentem uzyskujac podstawowe
informacje, tj. imi¢ i nazwisko, adres zamieszkania lub przebywania,

b) jezeli podczas pobytu w Szpitalu OSK pacjent jest odwiedzany przez rodzing, personel
oddziatu, na ktdrym przebywa pacjent informuje rodzing o koniecznosci potwierdzenia
tozsamosci pacjenta oraz jego prawo do bezplatnych §wiadczen zdrowotnych,

c) w przypadku, gdy rodzina pacjenta nie dostarczy dokumentéw potwierdzajacych jego
tozsamos¢, pracownicy oddzialu informujg o tym fakcie Dzial Statystyki i Dokumentacji
Medycznej,

d) pracownik Dziatlu Statystyki i Dokumentacji Medycznej kontaktuje si¢ z komisariatem Policji
w celu uzyskania potwierdzenia tozsamosci pacjenta oraz informujg Miejski Osrodek Pomocy
Spoteczne;j,

e) Szpital pozyskuje informacj¢ z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej o:
— odmowie sfinansowania udzielonych $§wiadczen zdrowotnych (w tym przypadku koszty

leczenia ponosi pacjent, na podstawie faktury VAT wystawionej przez OSK) albo

— prawie pacjenta do bezptatnych s$wiadczen zdrowotnych, przesytajac jednoczesnie
niezb¢dne zaswiadczenie.

§13
W rodzaju stacjonarnej opieki zdrowotne] przebieg procesu udzielania Swiadczen
zdrowotnych jest nastepujacy:
1) przyjecie pacjenta do leczenia szpitalnego odbywa sie na podstawie skierowania wystawionego
przez lekarza POZ, poradni specjalistycznej, pogotowia ratunkowego lub innych podmiotow,
ktérych uprawnienia w tym zakresie okreslone zostaly odrebnymi przepisami, po stwierdzeniu
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tozsamosci pacjenta na podstawie wiarygodnego dokumentu,

2) w przypadkach nagtych, kiedy pacjent zglasza si¢ bez skierowania, a takze bez mozliwosci
potwierdzenia tozsamosci, o trybie postgpowania decyduje lekarz dyzurny Izby Przyjec,

3) jezeli zachodzi konieczno$¢ wykonania zabiegu operacyjnego w celu uratowania zycia pacjenta
lub uchronienia go przed kalectwem, a pacjent jest nieprzytomny, badz niemozliwe jest
porozumienie si¢ z jego ustawowym przedstawicielem lub faktycznym opiekunem - decyzje
podejmuje Dyrektor albo Zastepca Dyrektora ds. Lecznictwa, jezeli Dyrektor nie jest lekarzem,

4) Izba Przyjeé przez cala dobe przyjmuje pacjentow na Oddzial Choréb Wewnetrznych, Oddziat
Chirurgii Ogdlnej oraz Oddziat Kliniczny Okulistyki z Pododdziatem Okulistyki Dzieciecej,

5) w godzinach od 7% do 14 dyzur lekarski w Izbie Przyje¢ pelnia wyznaczeni lekarze z
oddzialéw, a w godzinach od 14*> do 7% dnia nastepnego dyzur lekarski petni lekarz dyzurny
Oddziatu Choréb Wewnetrznych; opieke pielegniarska sprawuje personel I1zby Przyjee,

6) pacjent hospitalizowany w Szpitalu OSK moze by¢ przekazany do dalszego leczenia na inny
oddziat Szpitala OSK lub, w przypadkach wykraczajacych poza zakres $wiadczen udzielanych
przez Szpital OSK, do innej jednostki ochrony zdrowia,

7) w nagltych przypadkach wymagajacych pilnej interwencji wykraczajacej poza zakres dziatalnosci
Szpitala OSK, pacjent, po udzieleniu niezbgdnej pomocy, moze by¢ skierowany do innego
szpitala po uprzednim porozumieniu si¢ z tym szpitalem,

8) pacjent zakwalifikowany do przyjecia na leczenie szpitalne, po udzieleniu przez lekarza
dyzurnego informacji o stanie zdrowia, wyraza zgod¢ w formie pisemnej na proponowane
badania i leczenie; odmowa podpisania zgody oznacza zakonczenie procesu terapii,

9) pacjent przyjmowany do Szpitala OSK w trybie planowym powinien zglosi¢ si¢ z wlasnymi
srodkami higieny osobistej,

10) pacjent przyjmowany do Szpitala OSK pozostawia swoje ubranie w szatni chorych i przebiera
sie¢ w odziez wlasng lub szpitalng; w szatni pacjent otrzymuje pokwitowanie zostawionych
rzeczy, na podstawie ktorego odbiera je w momencie wypisu ze Szpitala OSK.

§14

W rodzaju ambulatoryjnej opieki zdrowotnej przebieg procesu udzielania swiadczen
zdrowotnych jest nastepujacy:

1) leczenie ambulatoryjne w ramach podstawowej opieki zdrowotnej wykonywane jest przez
lekarza o specjalnosci z medycyny rodzinnej lub lekarza internisty oraz lekarza pediatry,

2) w ramach lecznictwa specjalistycznego pacjenci korzystaja z porad lekarza posiadajacego
specjalizacje w danej dyscyplinie,

3) pacjent zglaszajacy sie do lekarza POZ, lekarza specjalisty, badan laboratoryjnych albo
diagnostycznych kazdorazowo musi by¢ rejestrowany w Rejestracji Ogolnej,

4) zgloszenie osobiste lub telefoniczne moze by¢ przyjete po potwierdzeniu tozsamosci pacjenta
na podstawie numer PESEL pacjenta,

Rejestracja Ogolna czynna jest we wszystkie dni robocze w godzinach od 8% do 18", rejestracja
telefoniczna jest mozliwa w godzinach od 8°° do 18%.
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VII. Organizacja i zadania poszczegélnych komoérek organizacyjnych OSK oraz warunki
wspoldzialania tych komérek dla zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania
podmiotu pod wzgledem diagnostyczno-leczniczym, pielegnacyjnym, rehabilitacyjnym

i administracyjno-gospodarczym
§15

1. Wszystkie komorki organizacyjne OSK sg zobowigzane do:

1) wykonywania zadan zleconych przez Dyrektora i jego zastepcdéw w celu zapewnienia
poprawnego funkcjonowania OSK;

2) wspolpracy ze wszystkimi komoérkami organizacyjnymi w zakresie rozwigzywania probleméw;

3) oszczgdnego i racjonalnego gospodarowania powierzonym mieniem i wszelkimi materiatami.

2. Kierownicy komorek organizacyjnych zobowiazani sg do sporzadzenia, we wspotpracy z
Dzialem Kadr i Plac, zakreséw obowigzkéw dla podleglych pracownikow.

3. Do zadan poszczegdlnych komdrek organizacyjnych nalezy:

1) komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy podporzadkowane Dyrektorowi:

Komorka
organizacyjna lub
samodzielne
stanowisko pracy

Zadania

Lecznictwa

L. Zastepca Dyrektora ds.

Do zadan Zastgpcy Dyrektora ds. Lecznictwa nalezy w szczegoInoscei:

1) nadzoér nad stanem sanitarno-epidemiologicznym OSK;

2) podejmowanie dzialan z dziedziny lecznictwa w celu obnizenia
kosztow leczenia, przy zachowaniu odpowiedniej jakosci swiadczen
zdrowotnych;

3) udzial w negocjacjach oraz nadzor nad prawidlowa realizacja umow
na $wiadczenia zdrowotne zawartych przez OSK;

4) nadzér nad prawidlowym prowadzeniem dokumentacji medyczne;j;

5) nadzdr nad gospodarka lekami i artykutami medycznymi;

6) nadzor nad prawidlowym i terminowym sporzadzaniem przez
podlegte komorki organizacyjne sprawozdawczo$ci, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

7) organizowanie wspolpracy miedzy komodrkami dziatalnosci
podstawowej i komoérkami administracyjnymi;

8) nadzér i koordynacja specjalizacji  lekarskich i  stazy
podyplomowych;

9) udzial w rozpatrywaniu skarg i wnioskow pacjentow, w tym
dotyczacych organizacji §wiadczen zdrowotnych;

10) opiniowanie umow na $wiadczenia zdrowotne i zakupéw
zwiazanych z udzielaniem przez OSK $wiadczen zdrowotnych;

11) dokonywanie analiz dzialalnosci leczniczej i przedstawianie
ich Dyrektorowi.

Administracyjno-
Ekonomicznych

2. Zastepca Dyrektora ds.

Do zadan Zastgpcy Dyrektora ds. Administracyjno-Ekonomicznych

nalezy w szczegélnosci:

1) nadzor i koordynacja pracy podleglych komoérek organizacyjnych
OSK;

2) przygotowanie budzetu technicznego i inwestycji;

3) odpowiedzialno$¢ za prowadzenie prac technicznych, remontowych
i inwestycji w OSK;

4) nadzdér nad pozyskiwaniem dofinansowania ze srodkéow funduszy
strukturalnych UE;

&,
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5) nadzér nad prawidtowym prowadzeniem dokumentacji technicznej,
zgodnie z obowigzujacymi procedurami,

6) nadzér nad przygotowaniem biezacej sprawozdawczosci dotyczacej
podleglych komorek organizacyjnych.

3. Specjalista ds. Higieny 1
Epidemiologii

Do =zadan Specjalisty ds. Higieny 1 Epidemiologii nalezy

w szczegolnosci:

1) wspoluczestnictwo w wypracowywaniu strategii dzialan OSK
w zakresie zapobiegania i zwalczania zakazen szpitalnych;

2) nadzor i monitorowanie stanu sanitarno-epidemiologicznego w OSK;

3) nadzor pracy personelu medycznego we wszystkich dziatach OSK,
aprzede wszystkim w pomieszczeniach zwigzanych z pobytem
pacjentéw (oddzialy szpitalne, bloki operacyjne, ambulatoria,
gabinety zabiegowe i diagnostyczne);

4) nadzér nad praca Sekcji Zywienia;

5) nadzor nad Sekcjg Zaopatrzenia 1 Magazynow;

6) koordynacja i opracowywanie standardéw organizacyjnych
dotyczacych systemu pracy w OSK, a w szczegdlnosci: metod i
technik pracy personelu, systemu transportu wewnetrznego, sposobu
zbierania, gromadzenia i utylizacji odpadéw medycznych, proceséw
dezynfekeji i sterylizacji;

7) monitorowanie przestrzegania standardow organizacji pracy;

8) nadzor sposobu transportu i przechowywania sterylnego sprzetu
medycznego;

9) okreslenie czynnika ryzyka zakazen wsrdd pacjentéw i personelu;

10) analiza ewentualnego zrédla zakazen;

11) w razie wystapienia zakazenia przeprowadzenie dochodzenia
epidemiologicznego — przedstawienia wynikéw dochodzenia kadrze
kierowniczej OSK;

12) rejestracja zakazen szpitalnych;

13) prowadzenie dokumentacji zakazen szpitalnych;

14) uczestnictwo w planowaniu opieki nad pacjentem z zakazeniem
szpitalnym;

15) wspdlpraca z komoérkami i dzialami OSK odpowiedzialnymi
za ochrone zdrowia personelu —z lekarzem medycyny pracy,
Naczelng Pielegniarka, Inspektorem BHP;

16) organizacja szkolefi epidemiologicznych personelu medycznego
i pomocniczego;

17) udzial w postepowaniach przetargowych na ushugi imateriaty
medyczne.

3.1 | Sekcja Zywienia

Do zadan Sekcji Zzywienia w szczegdlno$ci nalezy:

1) nadzér nad prawidlowa realizacja umowy na zZywienie pacjentow,
a w szczegolnosci: kontrola jadlospisow pod wzglgdem norm
zywieniowych, kontrola jadlospisow pod wzgledem realizacji
dziennej racji pokarmowej;

2) ustalanie prawidlowego zywienia pacjentow;

3) sporzadzanie zbiorczego zestawienia diet na podstawie zgloszefi
z oddziatow;

4) nadzor nad jakoscig i estetyka wydawanych positkow;

5) ocena stanu zywienia pacjentow.

4, Specjalista ds.
Mikrobiologii

Do zadan Specjalisty ds. mikrobiologii nalezy w szczegdlnosci:

1) monitorowanie i rejestracja zakazen szpitalnych i czynnikow
alarmowych;

2) monitorowanie i rejestracja zuzycia antybiotykow i preparatow
dezynfekcyjnych;

D
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3) sporzadzanie i przekazywanie raportow o aktualnej sytuacji
epidemiologicznej OSK Dyrektorowi, Zespolowi ds. Zakazen
Szpitalnych i Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej;

4) opracowywanie i aktualizacja systemu zapobiegania i zwalczania
zakazen szpitalnych;

5) wspolpraca ze Specjalista ds. Higieny i Epidemiologii,
Przewodniczacym Zespolu ds. Zakazen Szpitalnych, Komitetem
Terapeutycznym, pielegniarkami, lekarzami oraz Stacjg Sanitarno-
Epidemiologiczna;

6) szkolenie personelu w zakresie zakazen szpitalnych.

Radca Prawny

Do zadan Radcy Prawnego nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie konsultacji 1 porad prawnych zwiazanych =z
funkc¢jonowaniem OSK;

2) sporzadzanie opinii i analiz prawnych;

3) przygotowywanie umdw 1 dokumentdéw, w tym przepiséw
wewnetrznych;

4) opiniowanie oraz parafowanie umow oraz innych dokumentéw pod
wzgledem formalno-prawnym;

5) uwierzytelnianie dokumentow;

6) uczestniczenie w mediacjach i negocjacjach;

7) zastgpstwo procesowe przed sadami, organami administracji
publicznej 1 urzgdami;

8) udzielanie biezacych informacji o aktualnych zmianach w przepisach
prawnych i dokonywanie ich wyktadni;

9) nadzorowanie windykacji naleznosci.

Inspektor Ochrony
Danych (IOD)

Do zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy w szczegélnosci:

1) nadzorowanie, na podstawic art. 13 wust. I i 2 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r w sprawie ochrony osob fizycznych w  zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzqdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1) przestrzegania zasad ochrony danych osobowych;

2) czuwanie nad wdrazaniem Polityki Bezpieczenstwa;

3) identyfikowanie i analiza zagroZzen oraz ryzyka, na ktére narazone
moze by¢ przetwarzanie danych osobowych;

4) przygotowywanie sprawozdan o stanie zabezpieczenia danych
osobowych;

5) szkolenia pracownikow w zakresie Polityki Bezpieczenstwa,

6) wspotdziatanie ze shuzbami OSK odpowiedzialnymi
za bezpieczenstwo;

7) sprawowanie nadzoru nad wdrozeniem Srodkow organizacyjnych,
technicznych i fizycznych w celu zapewnienia bezpieczenstwa
danych;

8) sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem systemu zabezpieczen,
w tym takze nad prowadzeniem ewidencji z zakresu ochrony danych
osobowych;

9) nadzorowanie udostepniania danych osobowych odbiorcom danych
1 innym podmiotom;

10) przygotowywanie  wnioskow  zgloszen  rejestracyjnych i
aktualizacyjnych zbiorow danych oraz prowadzenie innej
korespondencji z Generalnym Inspektorem;

11) zatwierdzanie wzorow dokumentéw (odpowiednie klauzule
w dokumentach) dotyczgcych ochrony danych osobowych
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przygotowywanych przez komorki organizacyjne OSK;

12) nadzorowanie prowadzenia ewidencji i innej dokumentacji z
zakresu ochrony danych osobowych przez kierownikéw komérek
organizacyjnych przetwarzajacych te dane;

13) prowadzenie oraz aktualizacja dokumentacji opisujacej sposob
przetwarzania danych osobowych oraz $rodki techniczne
i organizacyjne zapewniajace ochrong przetwarzanych danych
osobowych;

14) podejmowanie odpowiednich dziatan w wypadku naruszenia
lub podejrzenia naruszenia systemu informatycznego;

15) przygotowywanie  wyciagébw z  polityki  bezpieczenstwa
dostosowanych do zakreséw obowigzkéw o0sdb upowaznionych do
przetwarzania danych osobowych;

16) przygotowywanie materialéw szkoleniowych z zakresu ochrony
danych osobowych i prowadzenie szkolenia oséb upowaznionych
do przetwarzania danych osobowych;

17) monitorowanie zabezpieczen wdrozonych w celu ochrony danych
osobowych;

18) nadzor nad przestrzeganiem Polityki Bezpieczenstwa;

19) opiniowanie i wnioskowanie zmian w Polityce Bezpieczefistwa,

20) opiniowanie nadawania upowaznien do przetwarzania danych
osobowych;

21) opiniowanie i wnioskowanie dziatan dotyczacych bezpieczefistwa
w zakresie ochrony danych osobowych.

Pelnomocnik ds.
Systemu Zarzadzania
Jakoscia

Do zadan Pelnomocnika ds. Systemu Zarzadzania Jakoscia nalezy w

szczegolnosei:

1) planowanie i koordynowanie Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania
(Z82);

2) realizacja strategii ogélnej OSK w zakresie wprowadzania,
utrzymania, doskonalenia i skutecznego funkcjonowania ZSZ;

3) organizacja przegladu zarzadzania;

4) koordynacja pracy audytorow wewnegtrznych;

5) przeprowadzenie badan ankietowych;

6) przedstawianie Dyrektorowi sprawozdan dotyczacych
funkcjonowania ZSZ i wszelkich potrzeb zwigzanych z jego
doskonaleniem.

Inspektor Ochrony Do zadan Inspektora p.poz. nalezy w szczegdlnosci:
Przeciwpozarowej 1) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikOw —przepisow
(p-poz.) przeciwpozarowych;

2) nadzér nad gotowoscig uzytkowa podrgcznego sprzgtu i Srodkow
gasniczych oraz urzadzen przeciwpozarowych;

3) opracowywanie instrukcji przeciwpozarowych i wyposazanie w nie
stanowisk pracy;

4) kierowanie akcjg gasnicza w czasie pozaru do chwili przybycia
strazy pozarnej;

5) kontrola nad utrzymaniem wolnych przejs¢ i drog dojazdowych
i ewakuacyjnych oraz stanowisk pracy pod katem ochrony
przeciwpozarowe;j;

6) wspotdziatanie z jednostkami ochrony przeciwpozarowej miasta
Katowice;

7) przeprowadzanie wstepnych szkolen przeciwpozarowych
pracownikow OSK.

Specjalista ds. Do zadan Specjalisty ds. BHP nalezy w szczegélnosci:

Bezpieczenstwa i

1) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania
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Higieny Pracy (BHP) przepisOw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) biezgce informowanie Dyrektora o stwierdzonych zagrozeniach
zawodowych wraz z wnioskami zmierzajacymi do usunigcia tych
zagrozen;

3) sporzadzanie i przedstawianie Dyrektorowi, co najmniej raz w roku,
analiz stanu bezpieczenistwa i higieny pracy w OSK;

4) udziat w przekazywaniu do uzytkowania nowobudowanych,
przebudowywanych lub modernizowanych obiektéw OSK lub tych
jego czesci, w ktérych przewiduje sie pomieszczenia pracy;

5) udzial w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy
oraz w opracowywaniu wnioskéw wynikajacych z badania przyczyn
i okolicznosci tych wypadkow;

6) prowadzenie rejestru, kompletowanie i przechowywanie
dokumentacji dotyczacej wypadkow przy pracy;

7) prowadzenie rejestru stwierdzonych chorob zawodowych i podejrzen
o takie choroby;

8) udzielanie kierownikom komoérek organizacyjnych pomocy w
zakresie organizacji 1 metod pracy natych stanowiskach pracy, na
ktorych wystepuja czynniki niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia
lub warunki uciazliwe;

9) udzielanie kierownikom komoérek organizacyjnych pomocy w
zakresie doboru najwlasciwszych Srodkdw ochrony zbiorowej i
indywidualnej;

10) wspotpracy z wlasciwymi komoérkami organizacyjnymi, w
szczegOlnosci w  zakresie organizowania 1  zapewnienia
odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy;

11) wspdlpraca z laboratoriami upowaznionymi do dokonywania badan
i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw
uciazliwych, wystepujacych w srodowisku pracy, w zakresie
organizowania badan i pomiardw tych czynnikow;

12) prowadzenie rejestru  czynnikow  szkodliwych  dla zdrowia
wystepujacych na stanowiskach pracy oraz rejestru kart badan i
pomiaréw czynnikow szkodliwych;

13) rejestrowanie wszystkich rodzajow prac w kontakcie z substancjami,
preparatami, czynnikami lub procesami technologicznymi o
dziataniu rakotwoérczym lub mutagennym;

14) prowadzenie rejestru pracownikow zatrudnionych przy pracach w
kontakcie z substancjami, preparatami, czynnikami lub procesami
technologicznymi o dziataniu rakotwoérczym lub mutagennym;

15) rejestrowanie wszystkich prac narazajacych pracownikow na
dziatanie szkodliwych czynnikéw biologicznych;

16) prowadzenie rejestru pracownikéw zatrudnionych przy pracach
narazajacych pracownikéw na dziatanie szkodliwych czynnikow
biologicznych;

17) prowadzenie wykazu prac, przy ktorych istnieje mozliwosc
szczegolnego zagrozenia dla zdrowia lub zycia ludzkiego, ktdre
powinny by¢ wykonywane przez dwie osoby w celu zapewnienia
asekuracji oraz wykazu rodzajow prac wymagajacych szczegodlnej
sprawnosci psychofizyczne;j;

18) opiniowanie szczegétowych instrukeji bhp na stanowiskach pracy;

19) wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z przepisoéw prawa,
w szczegllnosci zadan okreslonych w Rozporzadzeniu Rady
Ministrow zdnia 2 wrze$nia 1997 roku w sprawie stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy.
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10.

Inspektor Obrony
Cywilnej (OC)

Do zadan Inspektora OC nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie dokumentacji planistycznej 1iszkoleniowe] w
zakresie zadan spraw obronnych i obrony cywilnej oraz jej
aktualizacja;

2) przestrzeganie przepiséw o ochronie informacji niejawnych, danych
osobowych itp.;

3) opracowywanie rocznych sprawozdan i informacji;

4) organizowanie szkolen z zakresu zadan obronnych i obrony cywilnej,
prowadzenie dokumentacji szkoleniowej w grupach — kadra
kierownicza, grupa kierowania obrona cywilng, formacji obrony
cywilnej, pozostaly personel OSK;

5) opracowywanie rocznych harmonograméw zamierzen obronnych
i obrony cywilnej;

6) aktualizowanie przydzialéw organizacyjno-mobilizacyjnych dla oséb
formacji obrony cywilnej;

7) utrzymywanie S$cistej wspolpracy z instytucjami, przetozonymi
i zaktadami pracy na rzecz obrony cywilnej;

8) wykonywanie, przechowywanie oraz przekazywanie dokumentow
zawierajacych informacje niejawne oraz nadawanie im wiasciwych
klauzul tajnosci.

11.

Pelnomocnik ds. Praw
Pacjenta

Do zadan Pelnomocnika ds. Praw Pacjenta nalezy w szczegolnosci:

1) przyjmowanie ustnych i pisemnych skarg pacjenta przebywajacego
w OSK, skarg rodziny pacjenta, jego przedstawicicla ustawowego
lub osoby sprawujacej faktyczng opieke nad pacjentem oraz ocena
zasadnosci skarg;

2) zapewnienie pacjentowi dostgpu do informacji prawnej;

3) pomoc w sporzadzeniu i zlozeniu skargi do Dyrektora lub innych
instytucji;

4) udzielanie pomocy pacjentowi wypisanemu ze Szpitala OSK, jesli
skarga zostata ztozona w trakcie jego hospitalizacji, a procedura roz-
patrywania skargi nie zostala zakonczona.

12.

Dziat Kadr 1 Plac

Do zadan Dziatu Kadr i Ptac nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw kadrowych i osobowych, w tym akt osobowych;

2) prowadzenie ewidencji czasu pracy pracownikow;

3) prowadzenie ewidencji pracownikéw pracujacych w szczegdlnych
warunkach;

4) rekrutacja pracownikéw do pracy w komoérkach organizacyjnych
OSK,

5) obsluga zadan z zakresu ubezpieczen spotecznych pracownikow;

6) wystawianie polecen wyjazdu stuzbowego pracownikom OSK oraz
prowadzenie rejestru w tym zakresie;

7) wspblpraca ze Specjalista ds. BHP w zakresie organizowania
i kierowania pracownikéw na wstepne, kontrolne i okresowe badania

lekarskie;
8) wspOlpraca ze zwigzkami zawodowymi w zakresie spraw
pracowniczych;

9) analiza, planowanie i organizacja szkolen oraz innych form
doksztatcania zawodowego pracownikow;

10) organizowanie i monitorowanie praktyk i stazy;

11)wspolpraca z Ministerstwem Zdrowia w zakresie zatrudniania
lekarzy medycyny w celu odbycia specjalizacji w ramach etatu
rezydenckiego;

12) wspolpraca z Urzgdem Marszatkowskim Wojewddztwa Slaskiego
w zakresie zatrudniania lekarzy stazystow;
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13) sporzadzanie i zawieranie uméw o realizacje stazy czastkowych
z zakladami uprawnionymi do prowadzenia tych stazy;

14) sporzadzanie sprawozdan statystycznych dotyczacych zatrudnienia
dla potrzeb Dyrektora oraz Giéwnego Urzedu Statystycznego,
Ministerstwa Zdrowia i Urzedu Marszatkowskiego;

15) prowadzenie rejestru i dokumentacji zwigzanej z umowami
cywilnoprawnymi;

16) administrowanie oraz prowadzenie dokumentacji zwigzanej
z Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych, w tym
w szczegolnosci:

a) przygotowanie preliminarza wydatkdw w uzgodnieniu z

zakladowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w OSK,

b) ewidencja i analiza ztozonych wnioskow,

c) wspdlpraca z Komisja Socjalng w zakresie wyptat $wiadczen oraz

biezagce monitorowanie wykorzystanych srodkow;
17)prowadzenie spraw zwigzanych 2z wynagrodzeniem 0sob
zatrudnionych w OSK, w tym:

a) sporzadzanie list plac,

b) sporzadzanie przelewow bankowych,

c) dokonywanie potracen z list plac,

d) obliczanie i wyplata swiadczen na podstawie ustawy z dnia 25
czerwca 1999 r. o swiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby i macierzynstwa,

e) naliczanie wynagrodzen z tytutu uméw cywilnoprawnych;

18) sporzadzanie dokumentacji do Urzedu Skarbowego, Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych i Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych;

19) wystawianie  zaSwiadczen na wniosek pracownikow oraz
uprawnionych podmiotow;

20)opracowywanie i doskonalenie systemu jakosci, oceniania
i motywowania pracownikow;

21) prowadzenie konkurséw ofert w zakresie udzielania swiadczen przez
pracownikow medycznych na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004
r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdw
publicznych oraz opisywanie wystawionych faktur na podstawie
zawartych umow.

13.

Dziat Organizacyjno-
Prawny

Do zadan Dziatu Organizacyjno-Prawnego nalezy w szczegdlnosei:

1) aktualizowanie dokumentow rejestrowych OSK: Krajowego Rejestru
Sadowego, Rejestru  Podmiotéw  Wykonujacych  Dziatalnos¢
Leczniczg oraz Statutu;

2) koordynowanie prac dotyczacych tworzenia i zmian Regulaminu
Organizacyjnego oraz wyznaczonych instrukcji;

3) opracowywanie, we wspdlpracy z wlasciwymi komdrkami
organizacyjnymi, zarzadzen Dyrektora oraz procedur wewnetrznych;

4) obsluga kancelaryjna Rady Spolecznej i prowadzenie dokumentacji
dotyczacej jej dziatalnosci;

5) prowadzenie rejestrow: zarzadzen Dyrektora, uchwal Rady
Spotecznej,  uchwal Sejmiku Wojewddztwa Slaskiego oraz
zarzadzen i uchwal Zarzadu Wojewddztwa Slaskiego;

6) opracowywanie sprawozdan 1 analiz dla potrzeb wlasnych
i Dyrektora;

7) koordynowanie udzielania odpowiedzi na skargi sktadane przez
pacjentdéw, przygotowanie ostatecznej odpowiedzi i prowadzenie
rejestru tych skarg;
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8) prowadzenie centralnego rejestru umow;

9) przechowywanie 1 archiwizowanie oryginalow umow, =z
wylgczeniem uméw zawieranych przez Dziat Kadr 1 Plac;

10) przygotowywanie i przeprowadzanie postgpowart konkursowych
w zakresie udzielania $wiadczen medycznych (ustugi medyczne),
zgodnie z ustawag o dziatalnosci leczniczej, a w tym opracowanie
dokumentacji w  uzgodnieniu z komorka organizacyjna
odpowiedzialng za opis przedmiotu zamdéwienia.

14.

Kancelaria Ogdlna

Do zadan Kancelarii Ogolnej nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie, prowadzenie ewidencji i dystrybucja korespondencji
przychodzacej 1 wychodzacej;

2) prowadzenie grafiku konferencji i spotkan Dyrektora orazjego
zastepcow;

3) udzielanie informacji interesantom, a w razie potrzeby kierowanie
ich do wilasciwych komorek organizacyjnych;

4) przedkladanie pism i korespondencji do dekretacji i podpisu
Dyrektora oraz jego zastepcow;

5) informowanie Kierownika Dzialu o wszystkich istotnych
wydarzeniach majacych wplyw na prace Kancelarii Ogolne;j;

6) obsluga interesantéw, w tym wydawanie odpiséw dokumentacji
medyczne;j.

15.

Recepcja

Do zadan Recepcji nalezy w szczegolnosci:
1) przyjmowanie przesylek pocztowych i kurierskich;
2) dygitalizacja korespondencji przychodzace;j;
3) ekspedycja przesytek pocztowych i kurierskich;
4) informowanie petentéw o:
a) topografii OSK i dokladnej lokalizacji poszczegolnych komorek;
b) rodzajach dziatalnosci medycznej OSK;
¢) swiadczeniach udzielanych bezptatnie w ramach umow z NFZ;
d) zasadach uzyskiwania kopii dokumentacji pacjenta;
e) zasadach obowigzujgcych przy przyjgciu do oddziatu szpitalnego;
f) zasadach i trybu korzystania z porad specjalistow;
g) ogdlnych zasadach korzystania ze $wiadczen finansowanych ze
srodkow publicznych;
h) prawach pacjenta;
i) zasadach skladania ewentualnych skarg;
5) kontrola uprawnien oséb wchodzacych na wstep na teren OSK.

16.

Specjalista ds. Kontroli
Wewnetrznej

Do zadan Specjalisty ds. Kontroli Wewnetrznej nalezy w szczegolnosci:

1) opracowywanie rocznych planéw kontroli wewnetrznej i
przedstawianie ich do zatwierdzenia Dyrektorowi;

2) przeprowadzanie w komorkach organizacyjnych OSK planowanych
kontroli, zgodnie z zatwierdzonym planem;

3) przeprowadzanie w komorkach organizacyjnych OSK doraznych
kontroli zlecanych przez Dyrektora;

4) dokonywanie czynnosci o charakterze sprawdzajacym na polecenie
Dyrektora;

5) sporzadzanie protokotdéw kontroli, wystapien pokontrolnych i innej
dokumentacji zwigzanej z prowadzonymi kontrolami;

6) prowadzenie rejestru kontroli, ewidencjonowanie dokumentacji z
przeprowadzonych kontroli;

7) opracowywanie  analiz i  wnioskow  wynikajacych  z
przeprowadzonych kontroli;

8) monitorowanie realizacji zalecen pokontrolnych.
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2) komdrki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy podporzadkowane Zastepcy Dyrektora
ds. Lecznictwa:

Komoérka
organizacyjna lub
samodzielne
stanowisko pracy

Lp. Zadania

L. Naczelna Pielegniarka Do zadan Naczelnej Pielggniarki nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie realizacji profesjonalnych, kompleksowych s$wiadczen
przez pielegniarki w opiece nad pacjentem OSK;

2) systematyczne monitorowanie, analizowanie iocenianie jakosci
opieki pielegniarskiej;

3) planowanie i dobieranie, w porozumieniu z pielggniarkami
oddzialowymi, optymalnych metod pracy istandardow praktyki
zawodowej;

4) systematyczne monitorowanie rzeczywistego zapotrzebowania
kadrowego w zakresie pielegniarskich swiadczen zdrowotnych;

5) kontrola ewidencji czasu pracy podlegltego personelu;

6) wspoldecydowanie o obsadzaniu stanowisk pielggniarskich oraz
innego personelu;

7) opracowywanie struktury organizacyjnej pionmu pielegniarskiego i
innego personelu;

8) okreslenie minimalnego poziomu kwalifikacji na poszczegolnych
stanowiskach;

9) ustalenie, w porozumieniu z Dzialem Kadr i Plac, zakresu
obowiazkéw, odpowiedzialnosci i uprawnienn dla poszczegolnych
stanowisk pielegniarskich i innego personely;

10) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy i przepiséw BHP
podlegtego personelu;

11) nadzor nad sporzadzang przez podlegly personel dokumentacjg
medyczna pacjentow;

12) planowanie i organizowanie szkolen nadzorowanego personelu
medycznego i pomocniczego;

13) nadzorowanie, przy wspdtpracy z Pielegniarka Epidemiologiczna,
stanu sanitarnego i epidemiologiczno-higienicznego OSK;

14) nadzorowanie przebiegu adaptacji nowych pracownikéw;

15) nadzér nad racjonalng gospodarka materiatami medycznymi;

16) rozpatrywanie wnioskow i skarg skladanych przez podlegly
personel, wspolpracownikéw i pacjentdw;

17) organizowanie i nadzorowanie przebiegu pielggniarskich praktyk
studenckich;

18) wspdtpraca z uczelniami medycznymi w  organizowaniu
pielegniarskiej bazy dydaktycznej na terenie OSK;

19) uczestniczenie, w zakresie powierzonych kompetencji, w komisjach,
komitetach i zespotach powotanych przez Dyrektora;

20) wspdlpraca z organami samorzadu pielegniarek i potoznych.

2. Pion Pielggniarek Do zadan Pionu Pielegniarek nalezy w szczegdlnosci:
1) zabezpieczenie udzielania pielegniarskich $wiadczen zdrowotnych.

3. Sekcja Sprzatajaca Do zadan Sekcji Sprzatajacej nalezy w szczegodlnosci:

1) utrzymywanie czystosci w  pomieszczeniach OSK  zgodnie
z obowiazujacymi normami, standardami i przepisami;

2) przeprowadzanie dezynfekcji powierzchni pomieszczen, przedmiotow
i sprzetéw;

3) biezace uzupelnianie srodkéw higienicznych, takich jak reczniki
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papierowe, mydto, srodki dezynfekujace, papier toaletowy;

4) wykonywanie okresowego gruntownego czyszczenia 1 konserwacji
powierzchni '

5) sporzadzanie roboczych roztworéw s$rodkéw dezynfekcyjnych ze
srodkow stezonych;

6) zbieranie odpadow i ich transport do wyznaczonego pomieszczenia;

7) zbieranie brudnej bielizny i jej transport do wyznaczonego
pomieszczenia;

8) podejmowanie dziatan profilaktycznych w zakresie eliminowania
zanieczyszczen mechanicznych i innych;

9) wykonywanie zadan zgodnie z normami i standardami higieniczno-
sanitarnymi.

4, Centralna Do zadan Centralnej Sterylizatorni nalezy w szczegolnosci:
Sterylizatornia 1) sterylizacja sprzetu medycznego;

2)nadzor nad procesami dezynfekeji sprzetu medycznego poza
Centralng Sterylizacja;

3) prowadzenie wyrywkowej kontroli na oddziatach i blokach
operacyjnych pod katem prawidlowosci przygotowania materialow
do sterylizacji oraz ich wiasciwego przechowywania po procesie
wyjatawiania w miejscu bezposredniego uzytkowania;

4) wdrazanie nowych osiggnie¢ i dobrych praktyk w dziedzinie
sterylizacji i dezynfekcji;

5) organizacja i prowadzenie szkolen z zakresu sterylizacji i dezynfekcji.

5. Oddziat Kliniczny Do zadan Oddziatu Klinicznego Okulistyki z Pododdziatem Okulistyki
Okulistyki Dziecigeej nalezy w szczegdlnosci:

z Pododdzialem 1) udzielanie stacjonarnych $wiadczen zdrowotnych w zakresie
Okulistyki Dziecigcej okulistyki;

2) realizacja zadan naukowych i dydaktycznych nalozonych przez Slaski
Uniwersytet Medyczny.

6. Poradnia Okulistyczna | Do zadan Poradni Okulistycznej nalezy udzielanie ambulatoryjnych

$wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie okulistyki.

6.1 | Pracownia Optycznej Do zadan Pracowni Optycznej Tomografii Koherentnej OCT nalezy
Tomografii Koherentnej | udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie
OoCT optycznej tomografii koherentnej OCT.

6.2 | Pracownia Do zadan Pracowni Elektrofizjologii Narzadu Wzroku nalezy udzielanie
Elektrofizjologii ambulatoryjnych  $wiadczen  opieki zdrowotnej w  zakresie
Narzadu Wzroku elektrofizjologii narzadu wzroku.

6.3 | Pracownia Schorzen Do zadan Pracowni Schorzefi Rogowki nalezy udziclanie
Rogdéwki ambulatoryjnych $wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie schorzen

rogowki.

6.4 | Pracownia Do zadan Pracowni Ultrasonografii Okulistyczne] nalezy udzielanie
Ultrasonografii ambulatoryjnych  $wiadczen  opieki zdrowotnej w  zakresie
Okulistycznej ultrasonografii okulistycznej.

6.5 | Pracownia Doboru Do zadan Pracowni Doboru Pomocy Optycznej dla Stabowidzacych
Pomocy Optycznej dla | nalezy udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen opieki zdrowotnej w
Stabowidzacych zakresie doboru pomocy optycznej dla stabowidzacych.

6.6 | Pracownia Angiografii | Do zadan Pracowni Angiografii Oka nalezy udzielanie ambulatoryjnych
Oka swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie angiografii oka.

6.7 | Pracownia Laserowa Do zadan Pracowni Laserowej nalezy udzielanie ambulatoryjnych

swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie zabiegdw laserowych.

7. Bank Tkanek Oka Do zadan Banku Tkanek Oka nalezy w szczegolnosci:

1) pozyskanie dawcow tkanek;
2) pozyskiwanie tkanek oka;
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3) pozyskanie blony owodniowe;j;
4) przygotowanie pozyskanych tkanek do celow transplantacyjnych;
5) dystrybucja przygotowanych tkanek do oddzialow okulistycznych.

8. Izba Przyjec Do zadan Izby Przyje¢ nalezy w szczegolnosci:

1) przyjmowanie pacjentow zakwalifikowanych do leczenia szpitalnego;

2) udzielanie doraznej pomocy chorym, ktorzy nie zostali
zakwalifikowani do leczenia szpitalnego lub zostali zakwalifikowani
do przyjecia w pdzniejszym terminie;

3) konsultowanie pacjentéw skierowanych z innych jednostek ochrony
zdrowia;

4) udzielanie doraznej pomocy we wszystkich przypadkach nagtego
zagrozenia zycia i zdrowia w Izbie Przyjec.

0. Blok Operacyjny Do zadan Bloku Operacyjnego nalezy wykonywanie zabiegéw
operacyjnych w zakresie chirurgii ogélnej oraz okulistyki.

10. | Oddziat Chorob Do zadan Oddzialu Choréb Wewnetrznych nalezy udzielanie

Wewngtrznych stacjonarnych swiadczen zdrowotnych w zakresie choréb wewnetrznych.

11. | Oddzial Chirurgii Do zadan Oddziatu Chirurgii Ogélnej nalezy udzielanie stacjonarnych
Ogolnej swiadczen zdrowotnych w zakresie chirurgii ogdlnej.

12. | Poradnia Chirurgii Do zadan Poradni Chirurgii Ogolnej nalezy udzielanie ambulatoryjnych
Ogdlnej $wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie chirurgii ogélnej.

13. | Apteka Zaktadowa Do zadan Apteki Zakladowej nalezy w szczegéInosci:

1) zaopatrywanie OSK w leki, artykuty sanitarne i srodki dezynfekcyjne;
2) przygotowywanie lekow recepturowych;

3) wiasciwe przechowywanie lekdw i artykuldéw sanitarnych;

4) udzielanie informacji o lekach i ich dziataniu.

14. | Prosektorium Do zadaf Prosektorium nalezy udzielanie $wiadczen w zakresie
przechowywania zwiok.

15. | Pracownia Do zadan Pracowni Rentgenodiagnostyki Ogolnej nalezy udzielanie
Rentgenodiagnostyki ambulatoryjnych swiadczen opieki zdrowotne] w zakresie badan RTG.
Ogdlnej

16. | Pracownia USG Do zadan Pracowni USG nalezy udzielanie ambulatoryjnych Swiadczen
opieki zdrowotnej w zakresie ultrasonografii.

17. | Pracownia EMG Do zadan Pracowni EMG nalezy udzielanie ambulatoryjnych swiadczen
opieki zdrowotnej w zakresie badan EMG.

18. | Pracownia EKG Do zadan Pracowni EKG nalezy udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen
opieki zdrowotnej w zakresie badan EKG.

19. | Pracownia EEG Do zadan Pracowni EEG nalezy udzielanie ambulatoryjnych swiadczen
opieki zdrowotnej w zakresie badan EEG.

20. | Pracownia Do zadan Pracowni Endoskopowe] nalezy udzielanie ambulatoryjnych

Endoskopowa $wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie endoskopii diagnostycznej i
terapeutycznej gémego i dolnego odcinka przewodu pokarmowego.

21. | Poradnia Neurologiczna | Do zadan Poradni Neurologicznej nalezy udzielanie ambulatoryjnych
swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie neurologii.

22. | Poradnia Lekarza POZ | Do zadan Poradni Lekarza POZ nalezy udzielanie ambulatoryjnych
swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie planowania i realizacji opieki
lekarskiej nad pacjentem.

21. | Gabinet Pielegniarki Do zadan Gabinetu Pielegniarki POZ nalezy udzielanie ambulatoryjnych

POZ swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie planowania i realizacji opieki
pielegniarskiej nad pacjentem w miejscu jego zamieszkania.

22. | Gabinet Potoznej POZ Do zadan Gabinetu Poloznej POZ nalezy udzielanie ambulatoryjnych

$wiadczen opieki zdrowotnej w zakresie planowania i realizacji opieki
polozniczo-ginekologicznej  nad pacjentkami ~ w  miejscu  ich
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zamieszkania.
23. | Poradnia Medycyny Do zadan Poradni Medycyny Pracy nalezy udzielanie ambulatoryjnych
Pracy swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy. '
26. | Poradnia Do zadan Poradni Anestezjologicznej nalezy udzielanie ambulatoryjnych
Anestezjologiczna swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie anestezjologii.

3) komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska pracy podporzadkowane Zastepcy Dyrektora
ds. Administracyjno-Ekonomicznych:

Komorka
organizacyjna /

Lp. samodzielne stanowisko £adua
pracy
1. Glowny Ksiggowy Zakres zadan i obowigzkow Glownego Ksiggowego okresla art. 54.1
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
2, Dziat Ksiggowo- Do zadan Dzialu Ksiggowo-Finansowego 1 Kasy nalezy w
Finansowy oraz Kasa szczegOlnosci:
1) prawidlowe 1 kompletne zestawianie dowodéw ksiegowych

oraz dokonywanie odpowiednich zapiséw na kontach syntetycznych
i analitycznych, wraz z kontrola formalno-rachunkowa, zgodnie
z obowigzujacymi zasadami i przepisami;

2) biezace ksiggowanie wszystkich operacji gospodarczych;

3) sporzadzanie zestawien obrotdow 1 sald kont syntetycznych
ianalitycznych w  ukladzie miesigcznym i narastajgcym,
uzgadnianie ewidencji  syntetycznej 1 analitycznej kont
rozrachunkowych z dostawcami i odbiorcami;

4) prowadzenie ewidencji ksiegowej srodkéw trwatych i wyposazenia
OSK;

5) naliczanie amortyzacji srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych
i prawnych;

6) prowadzenie dokumentacji dla potrzeb podatku od towarow i ustug,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, a w tym:

a) wystawianie faktur VAT na podstawie otrzymanych zlecen,
b) prowadzenie rejestru sprzedazy
¢) sporzadzanie miesigcznych deklaracji VAT;

7) biezaca kontrola zobowiazan;

8) prawidlowe rozliczanie kosztow rodzajowych migdzy osrodki
kosztow;

9) terminowe przekazywanie informacji finansowo-ekonomicznych
wymaganych przepisami oraz wytycznymi podmiotu tworzacego;
10) sporzgdzanie sprawozdan finansowych (bilansu rocznego,

rachunku zysku i strat itp.), zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

11) obstuga Kasy OSK;

12) prowadzenie ewidencji ksiegowej i obsluga kasowa w ramach
PKZP:

13) obstuga rachunkéw bankowych i sporzadzanie przelewow, biezace
regulowanie zobowigzan z tytutu zakupu, wynagrodzen, podatkow,
ubezpieczen itp.;

14) kontrola i windykacja naleznosci;

15) biezgca korespondencja z kontrahentami;

16) wspolpraca z Radca Prawnym w zakresie:

a) nakazoéw zaptaty,
b) wyrokdw,
¢) zaje¢ komoriczych;
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17) Sporzadzanie, we wspolpracy z Dziatem Technicznym, wnioskow
o udzielenie dotacji celowej z budzetu Wojewodztwa Slaskiego,
Ministra Zdrowia i innych zrodet;

18) rozliczanie, przy wspolpracy zkomorkami merytorycznymi,
przyznanych dotacji pod wzgledem finansowo-ksiggowym ;

19) opracowywanie projektéw przepisow wewnetrznych z zakresu
prowadzenia rachunkowosci, zaktadowego planu kont, obiegu
dokumentéw  ksiegowych  czy  zasad  przeprowadzania
inwentaryzacji;

20) nadzorowanie caloksztaltu prac z zakresu rachunkowosci,
wykonanych przez inne komorki organizacyjne OSK;

21) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji przewidzianej
ustawa i innymi aktami prawnymi;

22) archiwizowanie dokumentacji finansowo-ksiggowe;.

3. Dzial Zamowien Do zadan Dzialu Zamowien Publicznych nalezy w szczegdlnosci:

Publicznych 1) opracowywanie dokumentéw regulujagcych proces udzielania
zamowien publicznych w OSK, w tym:

a) opracowywanie zarzadzen wewnetrznych w sprawie realizacji
postgpowan o udzielenie zamowienia publicznego,

b) regulaminéw pracy komisji przetargowych;

2) uczestniczenie w pracach komisji przetargowych, zgodnie z
zarzadzeniami wewnetrznymi oraz obowigzujacymi przepisami
prawa, a w tym:

a) opracowywanie projektu specyfikacji istotnych warunkéw
zamoOwienia na dostawe, usluge lub robot¢ budowlana,
zawierajaca zakres merytoryczny, opis warunkéw udziatu oraz
kryteria oceny ofert w uzgodnieniu z wlasciwa komdrka
organizacyjna,

b) przedstawienie propozycji wyboru trybu udzielenia zaméwienia,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

c) uzgadnianie tresci projektéw umoéw, stanowiacych integralny
zalgcznik do postgpowania o zamowienie publiczne:

- w zakresie merytorycznym - z dzialem merytorycznie
odpowiedzialnym za zamdwienie,
- w zakresie formalno-prawnym — z Radca Prawnym,

d) przygotowanie oraz publikacja (przekazanie do publikacji)
ogloszen, w terminach i na zasadach okreslonych w
obowiazujacych przepisach,

e) prowadzenie dokumentacji postgpowania w porozumieniu
z komérkami merytorycznymi, w tym: przygotowanie i
przestanie, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa
odpowiedzi na pytania zadane w toku postgpowania,
modyfikacje zapisow SIWZ, zmiany ogloszen itp.,

f) udziat w otwarciu ofert,

g) udzial w czynnosciach badania i oceny ztozonych ofert,

h) przygotowanie i terminowe przestanie pism dotyczacych
zlozonych ofert, w tym w szczegolnosci: uzupetnienia ofert,
wyjasnienia tresci ztozonych ofert, powiadomien dotyczacych
omytek, wyjasnien dotyczacych razaco niskiej ceny itp.,

i) udzial w czynnosciach wyboru oferty najkorzystniejszej lub
uniewaznieniu postepowania,

j) udzial w czynno$ciach przewidzianych w przypadku wniesienia
srodkow ochrony prawnej, w tym: przygotowanie wymaganych
prawem powiadomien, zawieszenie biegu terminu zwigzania
oferta, uzupehienie wadium, przygotowanie i przesfanie
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wymaganych dokumentéw do Krajowej Izby Odwolawczej,
k) prowadzenie protokolu postgpowania;

3) nadzdr nad prawidlowym i terminowym wniesieniem i zwrotem
wadium;

4) nadzor nad prawidlowym wniesieniem zabezpieczenia nalezytego
wykonania umowy;

5) przygotowanie umowy, zgodnie z przeprowadzonym
postepowaniem oraz zatwierdzonym przez Radcg Prawnego
projektem umowy;

6) nadzér nad podpisaniem i terminowym przestaniem umow
do wykonawcow;

7) prowadzenic z wykonawcami negocjacji w trybach i na zasadach
przewidzianych w przepisach Prawa zamowien publicznych;

8) prowadzenie rejestru przeprowadzonych postgpowan o zamowienie
publiczne;

9) prowadzenie rejestru  wnioskéw, zgodnie z zarzadzeniami
wewnetrznymi;

10) prowadzenie wewnetrznego rejestru umow;

11) przygotowanie i przekazanie Prezesowi Urzgdu Zamowien
Publicznych rocznego sprawozdania o udzielonych zaméwieniach
publicznych;

12) prowadzenie archiwizacji danych, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa;

13) konsultowanie probleméw prawnych z Radca Prawnym;

14) Scista wspdtpraca z komoérkami merytorycznymi na kazdym etapie
postepowania 0 zamowienie publiczne;

15) informowanie kierownikdéw komorek organizacyjnych o zmianach
w przepisach dotyczacych zaméwieni publicznych;

16) potwierdzanie faktur w zakresie formalno-prawnym, zgodnie
z przeprowadzonym postgpowaniem;

17) przygotowanie 1 przeprowadzenie postgpowafl na najem i
dzierzawe, zgodnie z decyzjami podmiotu tworzgcego oraz
obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa;

18) opracowywanie, w uzgodnieniu zdzialem merytorycznie
odpowiedzialnym, opiséw przedmiotu zamowienia;

19) nadzor nad praca magazynéw bielizny.

Sekcja Zaopatrzenia z Do zadan Sekeji Zaopatrzenia z Magazynami nalezy w szczegdlnoscei:

Magazynami 1) realizacja zamdowien z umow poprzetargowych;

2) realizacja zakupow gotowkowych;

3) realizacja zakupdw zgodnie z zamodwieniami z innych komorek
organizacyjnych;

4) organizacja i nadzor nad zleconymi ustugami kurierskimi.

5) przyjmowanie materialow dostarczonych do magazynu, ustalenie
ilosci przyjmowanych materiatow, czuwanie nad ich odbiorem
technicznym (jakosciowym), sporzadzanie prawidtowej
dokumentacji na podstawie sprawdzonych dowodéw dostawy i
podpisywanie dowodow przyjecia;

6) rozmieszczenie 1 ulozenie przyjetych materialdw w magazynie,
zabezpieczenie ich przed ubytkami, zniszczeniem i kradziezg;

7) stosowanie odpowiednich zabiegdw konserwacyjnych,
utrzymywanie porzadku i czystosci w magazynie;

8) wydawanie materiatdbw na podstawie prawidiowych, sprawdzonych
dokumentow rozchodowych;

9) prowadzenie, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, ewidencji
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ruchu istanu zapaséw (ilosciowej ewidencji magazynowej) oraz
innych wymaganych ewidencji, rejestrow, wykazow, sprawozdar;
10) przestrzeganic zasad obiegu dokumentacji 1 porzadku
w przechowywaniu dokumentéw magazynowych;
11) kontrolowanie zgodnosci rzeczywistego stanu zapasow ze stanem

ewidencyjnym;
5. Dzial Techniczny Do zadan Dziatu Technicznego nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie ksigzek obiektow budowlanych;
2) petnienie nadzoru i realizowanie zadan w celu zapewnienia
prawidtowej i bezpiecznej eksploatacji budynkow, urzadzen

szpitalnych (z wylaczeniem sprzgtu medycznego), maszyn i
instalacji wodno-kanalizacyjnej, klimatyzacyjnych, elektrycznych i
energetycznych, cieplnych, gazowych, wentylacyjnych, dzwigow
osobowych i innych wystepujacych
w obiektach OSK;

3) organizowanie 1 przeprowadzanie okresowych, wymaganych
przepisami prawa przegladéw technicznych budynkéw, instalacji
wodno-kanalizacyjnych, gazowych, cieplnych, kominowych,
wentylacyjnych, klimatyzacyjnych, elektrycznych i energetycznych,
dzwigdéw osobowych i innych wystgpujacych w obiektach OSK
wraz z ich udokumentowaniem;

4) planowanie, organizowanie i kontrolowanie przeprowadzonych
konserwacji, napraw i remontéw budynkoéw, instalacji, racjonalnie
wykorzystanie zuzywanych srodkéw rzeczowych i finansowych,
uwzglednianie priorytetow wynikajacych z przepisow, zalecen
instytucji nadzorujacych i kontrolujgeych oraz wlasnych potrzeb.

6. Sekcja Eksploatacji i Do =zadan Sekcji Eksploatacji i Ewidencji Mienia nalezy w

Ewidencji Mienia szczegdlnosci:

1) monitorowanie i kontrola urzadzen technicznych, utrzymywanie
w gotowosci do pracy diwigdw, kotlowni c.o, c.w.u., urzadzen
klimatyzacji Bloku Operacyjnego;

2) monitorowanie stanu technicznego obiektéw budowlanych;

3) monitorowanie zadan inwestycyjnych, remontowych, umoéw i
innych spraw wynikajacych z obowigzujacych aktow prawnych;

4) prowadzenie analiz zuzycia mediow (woda, energia elektryczna,
gaz, Scieki, olej opatowy);

5) uzupehlnianie 1 zabezpieczanie oddzialow i poradni w gazy
medyczne;

6) usuwanie szkod i usterek biezacych powstatych w wyniku zuzycia
sprzetdw: instalacji elektrycznej, armatury wodnej 1 innych;

7) monitorowanie skladowania i wywozu odpadow powstajacych w
OSK;

8) monitorowanie stanu posiadanych zasobow materialowych i
planowanie niezbednych srodkéw finansowych na zabezpieczenie
wydatkéw zwigzanych z zabezpieczeniem prac konserwacyjno-
remontowych;

9) usuwanie usterek wykazanych w protokotach pokontrolnych
organow nadzorujacych;

10) ewidencja i opracowywanie faktur na ustugi od kontrahentow

zewnetrznych;

11) prowadzenie ewidencji majatku trwalego i obrotowego;

12) wystawianie dokumentéw srodkow trwatych: OT, LT, MT;

13) organizowanie klasyfikowania, wybrakowania, likwidacji majatku

ruchomego oraz obiektéw budowlanych;

14) przygotowywanie procedury najmu i dzierzawy zgodnie z
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obowigzujacymi aktami prawnymi;
15) wystawianie faktur sprzedazy ustlug medycznych, najmu 1

dzierzawy.
7. Warsztaty Rzemieslnicze | Do zadan Warsztatéw Rzemieslniczych nalezy w szczegolnosci:
1) uzupetnianie i zabezpieczanie oddzialéw 1 poradni w gazy
medyczne;

2) usuwanie szkod i usterek biezgcych powstatych w wyniku zuzycia
sprzetow: instalacji elektrycznej, armatury wodnej i innych;

3) przeprowadzanie prac konserwacyjnych i remontowych;

4) pomoc fizyczna przy transporcie, montazu urzadzen i sprzetu
dla wszystkich komdrek organizacyjnych OSK.

9. Sekeja Informatyki i Do zadan Sekcji Informatyki i Aparatury Medycznej nalezy w

Aparatury Medyczne;j szezegdlnosei:

1) inicjowanie projektéw informatycznych do stosowania w OSK;

2) tworzenie i  utrzymywanie  Srodowiska  informatycznego
umozliwiajgcego uzytkowanie systemow informatycznych;

3) nadzér nad eksploatacja systemoéw informatycznych zakupionych,
dzierzawionych lub uzyczonych OSK;

4) zarzadzanie systemami informatycznymi oraz bazami danych
eksploatowanymi w OSK;

5) wnioskowanie, opiniowanie i koordynowanie zakup6éw i darowizn
sprz¢tu  komputerowego, sieciowego oraz oprogramowania
przeznaczonego do eksploatacji;

6) serwisowanie  sprzgtu  komputerowego,  sieciowego  oraz
oprogramowania;

7) wydawanie  ekspertyz  technicznych  dotyczacych  sprzgtu
komputerowego, nadzéor nad legalnoscia  oprogramowania
i zarzadzanie licencjami oprogramowania;

8) zamieszczanie informacji na stronie internetowej OSK;

9) prowadzenie ewidencji osob uzytkujacych systemy informatyczne.

10) ewidencja i opracowywanie faktur na ushugi od kontrahentéw
zewnetrznych;

11) nadz6r nad funkcjonowaniem aparatury medycznej OSK;

12) prowadzenie ewidencji aparatury medycznej OSK;

13) kompletowanie dokumentacji technicznej aparatury medycznej,
naprawy oraz wykonywanie okresowych przegladow i konserwacji
aparatury medycznej, ktora znajduje si¢ na terenie OSK;

14) przygotowywanie informacji o kosztach napraw wewngtrznych
i zewnetrznych oraz informowanie przelozonego o koniecznosci
zlecenia naprawy na zewnatrz;

15) weryfikowanie techniczne aparatury medycznej pod katem jej
sprawnosci technicznej oraz sporzadzanie orzeczen technicznych.

5. Dzial Statystyki i Do zadan Dzialu Statystyki i Dokumentacji Medycznej nalezy w

Dokumentacji Medycznej | szczegdlnosci:

1) kontraktowanie $wiadczen zdrowotnych z NFZ — przygotowywanie
i dystrybucja materialow ofertowych do konkursu ofert na
zawieranie umoéw o udzielanie §wiadczen zdrowotnych;

2) przygotowywanie wnioskdw oraz informacji  dotyczacych
renegocjacji umow z NFZ;

3) obstuga Portalu Swiadczeniodawcy w zakresie sprzgtu oraz uméw
podwykonawstwa;

4) zbieranie, opracowywanie, przekazywanie analiz o dziatalnosci
oddziatow i poradni OSK do wszystkich jednostek uprawnionych
do ich otrzymywania;
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5) archiwizowanie dokumentacji medycznej przed przekazaniem
do archiwum zewnetrznego;

6) terminowe przygotowywanie danych statystycznych wykonywanych
przez OSK $wiadczen do rozliczenia ze Slaskim  Oddziatem
Wojewddzkim Narodowego Funduszu Zdrowia;,

7) obstuga interesantow, w tym wydawanie zaswiadczen o pobycie w
Szpitalu;

8) udostepnianie dokumentacji medycznej pacjentom, osobom
upowaznionym i instytucjom;

9) przygotowanie sprawozdan dla podmiotu tworzacego, GUS, Urzedu
Wojewodzkiego;

10) obstuga programow (AMMS, Info-Medica, SIMP, SSA, Portal

Swiadczeniodaweéw);

11) sprawozdania i analizy dla potrzeb Dyrektora lub jego zastgpcow;

12) nadzorowanie stanu realizacji uméw z NFZ i z podwykonawcami
swiadczen zdrowotnych;

13) rozliczanie wykonywanych $wiadczen zdrowotnych z NFZ;

14) Scista wspolpraca z komorkami organizacyjnymi OSK w celu
prawidlowego przekazywania informacji niezbednych
do rozliczen swiadczen zdrowotnych;

15) zamawianie oraz dystrybucja recept.

6. Kapelan Szpitalny Obstuge duszpasterska zapewnia Kapelan Szpitalny, ktérego zakres
obowigzkéw okresla Kuria Biskupia.

VIII. Warunki wspoéldzialania z innymi podmiotami wykonujacymi dzialalno$¢ lecznicza w
zakresie zapewnienia prawidlowosci diagnostyki, leczenia, piel¢gnacji i rehabilitacji
pacjentow oraz ciaglosci przebiegu procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych
§16

W celu zapewnienia ciaglosci diagnostyki, leczenia pacjentdw i cigglosci postgpowania
OSK wspotpracuje z podmiotami leczniczymi wykonujgcymi procedury wysokospecjalistyczne 1
dziatajacymi w rejonie obstugiwanym przez OSK.

§17
Szpital OSK zapewnia prawidlowos$¢ leczenia i cigglos¢ postepowania w zakresie
anestezjologii 1 intensywnej terapii poprzez posiadanie w swoich strukturach stanowisk intensywne;j
terapii oraz poprzez przekazywanie pacjentdow, w uzasadnionych medycznie przypadkach, do
Oddzialow Anestezjologii i Intensywnej Terapii zlokalizowanych w Katowicach lub miastach
osciennych.

§18
Warunki wspétdziatania z innymi podmiotami, a w szczegolnosci podmiotami leczniczymi,
w zakresie zapewnienia prawidlowosci diagnostyki i leczenia pacjentdéw okreslaja umowy o
wspodlpracy zawarte na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.

§18
W sytuacjach wynikajacych z potrzeby zapewnienia cigglosci postepowania leczniczego:

1) pacjent zostaje przekazany do innego podmiotu leczniczego gwarantujacego niezbgdny zakres
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swiadczen zdrowotnych,

2) pacjentowi zapewnia si¢ konsultacje lekarzy innych, niz udzielajacy $wiadczen zdrowotnych
w OSK,

3) pacjentowi zapewnia si¢ wykonanie badan diagnostycznych wykonywanych w innym podmiocie
leczniczym.

IX. Wysokos$¢ oplaty za udostepnienie dokumentacji medyczne;j
§20
1. Dokumentacja medyczna jest udostepniana na pisemny wniosek pacjenta, ktéry nalezy
ztozy¢ w Kancelarii Ogolne;.
2. Kopie dokumentacji medycznej sporzadza Dziat Statystyki i Dokumentacji Medycznej w
terminie do 14 dni od zlozenia wniosku.

3. Zgodnie z art. 28 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta nie pobiera si¢ optat w przypadku udostepnienia dokumentacji medyczne;j:

1) pacjentowi albo jego przedstawicielowi ustawowemu po raz pierwszy w zadanym zakresie, w
nastepujgcy sposob:
a) przez sporzadzenie jej wyciagu, odpisu, kopii lub wydruku,
b) na informatycznym nosniku danych,

2) w zwigzku z postepowaniem przed Wojewddzka Komisjg do spraw Orzekania o Zdarzeniach
Medycznych.

4. W przypadku powtornego zadania wydania dokumentacji medycznej OSK pobiera
nastepujace oplaty:
1) od pacjenta, jego przedstawiciela ustawowego lub osoby przez niego upowaznionej:
a) za sporzadzenie jednej strony wyciagu albo odpisu dokumentacji medycznej — 11,00 zt brutto;
b) za sporzadzenie jednej strony kopii albo wydruku dokumentacji medycznej (w tym kopii
potwierdzonej ,.za zgodno$¢ z oryginatem™) - 0,35 zt brutto;

¢) za udostepnienie dokumentacji medycznej na informatycznym nosniku danych — 2,00 zi
brutto.

2) od pozostatych podmiotéw i organéw uprawnionych do dostepu do dokumentacji zgodnie z art.
26 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

a) za sporzadzenie jednej strony wyciggu albo odpisu dokumentacji medycznej — 11,00 zt brutto;

b) za sporzadzenie jednej strony kopii albo wydruku dokumentacji medycznej (w tym kopii
potwierdzonej ,,za zgodno$¢ z oryginatem™) — 0,35 zt brutto,

¢) za udostepnienie dokumentacji medycznej na informatycznym no$niku danych — 2,00 zi
brutto.

5. Optaty zawierajg podatek VAT.

6. Optate za udostepnienie dokumentacji medycznej nalezy uisci¢ w kasie OSK
lub, w przypadku przesytki listownej, przelewem na konto zgodnie z wystawiong faktura.
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X. Organizacja procesu udzielania Swiadczen zdrowotnych w przypadku pobierania oplat
§21
Swiadczenia zdrowotne, za ktére sa pobierane oplaty, sa udzielane z poszanowaniem
kolejnosci zgtoszen i prowadzonych list oczekujacych na udzielenie $wiadczenia, zgodnie z ustawa

z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkdéw
publicznych.

§22
OSK udziela odplatnych swiadczen zdrowotnych wobec:

1) 0s6b nieuprawnionych do bezptatnych swiadczen zdrowotnych finansowanych ze S$rodkow
publicznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych,

2) os6b nieposiadajacych skierowania, chcacych prywatnie skorzysta¢ ze swiadczen zdrowotnych
w przypadku, gdy nie zachodzi stan nagly,

3) podmiotoéw, ktore zawarly umowe z OSK na udzielanie ustug medycznych niepodlegajacych
rozliczeniu przez OSK w ramach umow zawartych z Narodowym Funduszem Zdrowia i ktorych
koszty ponosi ten podmiot,

4) podmiotéow, ktore nie zawarly umowy z OSK na udzielanie $wiadczen medycznych
niepodlegajgcych rozliczeniu przez OSK w ramach uméw zawartych z Narodowym Funduszem
Zdrowia, ktorych koszty ponosi ten podmiot pod warunkiem, Zze na skierowaniu nie jest zawarte
zastrzezenie 0 wykonaniu §wiadczenia zdrowotnego u innego $swiadczeniodawcy.

§23
1. Opfata za udzielanie odptatnych swiadczen zdrowotnych w sytuacji, o ktérej] mowa w
§20, jest pobierana przez OSK:
1) po udzieleniu swiadczen zdrowotnych — w przypadku hospitalizacji,
2) przed udzieleniem $wiadczenia zdrowotnego — w pozostalych przypadkach.
2. Dowodem dokonania wplaty w przypadkach innych niz hospitalizacja jest paragon

fiskalny. Swiadczenie w tej sytuacji jest udzielane po przedtozeniu w danej komérce organizacyjnej
paragonu poswiadczajgcego dokonanie oplaty za swiadczenie zdrowotne.

3. Optlata jest uiszczana w Kasie OSK lub w danej komérce organizacyjne;.

XI. Wysokos$é oplaty za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres dluzszy niz 72 godziny
od 0s6b lub instytucji uprawnionych do pochowania zwlok oraz od podmiotoéw, na zlecenie
ktorych przechowuje si¢ zwloki w zwigzku z toczacym si¢ postepowaniem karnym
§24

1. W razie $mierci pacjenta Szpital OSK zobowigzany jest nalezycie przygotowaé zwloki
poprzez ich umycie i okrycie, z zachowaniem godnosci naleznej osobie zmartej, w celu ich wydania
osobie lub instytucji uprawnionej do ich pochowania oraz przechowa¢ do 72 godzin liczac od

godziny, w ktdrej nastgpit zgon. Czynnosci te nie stanowia przygotowania zwlok zmarlego pacjenta
do pochowania i sg nieodptatne.
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2. Zwloki pacjenta mogag by¢ przechowywane w chlodni dluzej niz 72 godziny za
odplatnoscig, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej, jezeli:
1) nie moga zosta¢ wczesniej odebrane przez osoby lub instytucje uprawnione do pochowania
zwlok pacjenta,

2) w zwigzku ze zgonem zostalo wszczete dochodzenie albo §ledztwo, a prokurator nie zezwolil
na pochowanie zwlok,

3) przemawiaja za tym inne niz wymienione w pkt. 1 1 2 wazne przyczyny, za zgoda albo na
wniosek osoby lub instytucji uprawnionej do pochowania zwlok pacjenta.
3. Wysoko$¢ oplaty za przechowywanie zwlok pacjenta przez okres dluzszy niz 72 godziny
WYnosi:
1) 80 zt netto plus VAT za kazda kolejng rozpoczetg dobe przechowywania zwlok ponad 72
godziny od 0s6b lub instytucji uprawnionych do pochowania zwlok na podstawie ustawy z dnia
31 stycznia 1959 r. o cmentarzach 1 chowaniu zmartych.

2) 50 zl netto plus VAT za kazda kolejng rozpoczeta dobe przechowywania zwlok ponad 72
godziny od podmiotow, na zlecenie ktérych przechowuje si¢ zwloki w zwigzku z toczacym sig
postepowaniem karnym.

XII. Wysokos¢ oplat za udzielane swiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze Srodkéw
publicznych

§25

Cennik optat za swiadczenia zdrowotne niefinansowane ze Srodkéw publicznych na rzecz
0s6b indywidualnych oraz kontrahentdw stanowi Zalacznik nr 3 do Regulaminu.

XIII. Sposéb kierowania komorkami organizacyjnymi OSK
§ 26

1. OSK kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz na zasadach okreslonych w ustawie
o dziatalnosci lecznicze;j.

2. Dyrektor wykonuje swoje zadania kierownicze i zarzadcze przy pomocy:
1) swoich zastgpcow,
2) gtownego ksiggowego,
3) pelnomocnikow,
4) kierownikow lub koordynatorow komérek organizacyjnych,

5) komitetéw, komisji, zespotow 1 grup zadaniowych powolywanych zarzadzeniami wewngtrznymi.

§27
1. Kierownicy i koordynatorzy komorek organizacyjnych odpowiadajg za catoksztatt spraw
prowadzonych i rozpatrywanych przez podlegta komorke organizacyjng.

2. W razie nieobecnosci kierownika komorki organizacyjnej zastepuje go jego zastepca lub
inny pracownik wyznaczony przez Dyrektora.

3. Do obowigzkéw pracownika zajmujacego kierownicze stanowisko nalezy planowanie,
organizowanie, nadzorowanie oraz kontrola funkcjonalna dzialalnosci komorki organizacyjnej,
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ktorg kieryje.
4. W godzinach dyzuru wyznaczony starszy lekarz peini funkcje lekarza koordynatora

dyzuru. W razie potrzeby lekarz koordynator dyzuru koordynuje pracg wszystkich pracownikéw
Szpitala OSK.

5. Kierownik oddzialu lub jego zastgpca pelni dodatkowo funkcj¢ koordynatora karty
okolooperacyjne;.

6. Lekarzami upowaznionymi do udzielania informacji, o ktorych mowa w art. 13 1 art. 14
ust. 1 1ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta
sg kierownicy komorek medycznych lub lekarz prowadzacy danego pacjenta.

§ 28

Spory kompetencyjne pomiedzy komérkami organizacyjnymi rozstrzyga Dyrektor.

§29
1. Dyrektor moze upowazni¢ swoich zastepcow lub innych pracownikéw do zatatwiania
spraw w jego imieniu, udzielajac stosownych peltnomocnictw i upowaznien.
2. Ewidencje pelmomocnictw i upowaznien, o ktéorych mowa w ust. 1, prowadzi Dzial
Organizacyjno-Prawny.

§ 30

1. Kierownicy 1 koordynatorzy komorek organizacyjnych sa uprawnieni do podpisywania
pism wewnetrznych kierowanych do innych komorek organizacyjnych OSK.

2. Wszystkie pisma wychodzace podpisuje Dyrektor, a kierownicy 1 koordynatorzy
komorek organizacyjnych uczestniczacych w opracowaniu jego tresci skladaja swojg parafe na
kopii pozostajacej w aktach sprawy.

3. Wszystkie wiadomo$ci wysylane poprzez poczte elektroniczng w imieniu OSK,
wymagaja wczesniejszego uzyskania akceptacji ich tresci potwierdzonej podpisem Dyrektora.

4. Pracownicy wszystkich komorek organizacyjnych posiadajacy stuzbowe konta e-mail
nadane przez Dzial Informatyki i Aparatury Medycznej sg zobowigzani do biezgcego sprawdzania
skrzynek odbiorczych minimum dwa razy dziennie w godzinach porannych tj. pomiedzy 8" a 10
oraz w godzinach popotudniowych tj. pomiedzy 12° a 14%.

5. Odpowiedzi na pisma wplywajace do OSK udziela sie¢ w terminie do 30 dni liczac
od dnia zarejestrowania pisma w Kancelarii Ogodlnej, chyba ze z treSci pisma wynika wymog
reakcji w innym terminie.
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10.
t1i
12.
13.
14.

Zatacznik nr 2

Wykaz zaktadow leczniczych wraz z podlegtymi komérkami medycznymi

Szpital OSK:
Oddziat Choréb Wewnetrznych

Oddziat Chirurgii Ogélnej

Oddziat Kliniczny Okulistyki z Pododdziatem Okulistyki Dzieciecej

- Pododdziat Okulistyki Dzieciecej

Blok Operacyjny

Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii
Izba Przyjec¢

Apteka Zaktadowa

Bank Tkanek Oka

Zespot Poradni i Pracowni Specjalistycznych OSK:

Poradnia Lekarza POZ

Poradnia Medycyny Pracy

Poradnia Neurologiczna

Poradnia Chirurgii Ogélinej

Poradnia Urazowo — Ortopedyczna

Poradnia Urazowo — Ortopedyczna dla Dzieci
Poradnia Okulistyczna

Poradnia Anestezjologiczna

Pracownia EEG

Pracownia EKG

Pracownia EMG

Pracownia Endoskopowa

Pracownia Optycznej Tomografii Koherentnej OCT

Pracownia Angiografii Oka

24 6zka
22 {6zka
27 f6zek
6 t6zek
ze stanowiskiem IT

5 t6zek

Regulamin Organizacyjny Okregowego Szpitala Kolejowego w Katowicach - 5.p.z2.0.z.
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18.
16.
1%
18.
18,
20.
2]
22.
23.
24.
25,
26.
27.

28.

Pracownia Ultrasonografii Okulistycznej

Pracownia Schorzeri Rogowki

Pracownia Elektrofizjologii Narzadu Wzroku
Pracownia Doboru Pomocy Optycznej dla Stabowidzacych
Pracownia Laserowa

Pracownia Rentgenodiagnostyki Ogdlnej

Pracownia USG

Szkola Rodzenia

Gabinet Pielegniarki POZ

Gabinet Potoznej POZ

Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy (chirurgia ogéina)
Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy (okulistyka)
Poradnia Nocnej i Swiatecznej Opieki Zdrowotnej

Gabinet Diagnostyczno — Zabiegowy (POZ)

Regulamin Organizacyjny Okregowego Szpitala Kolejowego w Katowicach - 5.p.2.0.Z.
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Zatgcznik nr 3 do

Regulaminu Organizacyjnego Okregowego Szpifala Kolejowego w Katowicach — 5.p.2.0.2.

CENNIK USLUG

Nazwa ustugi Cena
Konsultacje (porady) w Poradniach Specjalistycznych
* Poradnia Chirurgii Ogolnej 100,00 =1
* poradnia Neurologiczna 100,00 =t
* Poradnia Ohulistyczna 120,00 =t
Gabinet zabiegowy Poradni Specjalistycznych
* Iniekcja podskorna (lek pacjenta) 25,00z
* Iniekcja podskdrna z lekiem 25,00 zI+ cena leku
* Iniekcja domigsniowa (lek pacjenta) 30,00z
* Iniekcja domigsniowa z lekiem 30,00 zi+ cena leku
* Iniekcja dozylna (lek pacjenta) 35,00 =1

* Iniekcja dozylna z z lekiem

35,00 zt+ cena leku

Pracownia Endoskopowa

* Panendoskopia diagnostyczna 250,00 =4

* Panendoskopia z pobieraniem wycinka, w tym test urazowy 300,00 ={

* Kolonoskopia ze znieczuleniem przy udziale anestezjologa 600,00 zi

* Kolonoskopia bez znieczulenia 400,00 zi

* Polipektomia 100,00 z#/1 polip
Pracownia EKG

* EKG spoczynkowe przy {0zku chorego 45,00 zi
Pracownia EEG

* EEG po deprywacji snu 100,00 =1

* EEG standardowe 80,00 z
Pracownia EMG

* Badanie EMG miesni-1 miesien

70,00 zt + koszt igly (ok.30,00z1)

* Badanie nerwu twarzowego (3 galgzki) 80,00 z¢
* Pakiet badan w kierunku zespolu ciesni nadgarstka 1 koriczyna 70,00 zI
* Pakiet badan w kierunku zespotu ciesni nadgarstka 2 koviczyny 110,00 =4
* Proba miasteniczna 80,00 =1
* Proba tezyczkowa 60,00 =i + koszt igly (ok.30,00z1)
* Przewodzenie czuciowe nerwdw koniczyny gorne lub dolne 30,00 =1
* Przewodzenie ruchowe nerwow koviczyny gorne lub dolne 30,00 =t
* Zespol rowka lokciowego 1 konezyna 100,00 =i
* Zespol rowka fokciowego 2 kovezyny 140,00 =!
* Badanie w kierunku polineuropatii (4 korczyny) 150,00 z¢
* Splot barkowy (jedna korczyna) 120,00 =z¢
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Zalgeznik nr 3 do

Regulaminu Organizacyjnego Okregowego Szpitala Kolejowego w Katowicach — 5.p.z.0.z.

Nazwa ustugi Cena
Pracownia RTG
* Jedna okolica anatomiczna - 1 projekcja 80,00 =1
* Jedna okolica anatomiczna - 2 projekcje 110,00 z¢
* Jedna okolica anatomiczna - porownawcze 110,00 =¢

* Badanie z kontrastem

cena badania + cena kontrastu

* Opis dostarczonego zdjecia wykonanego w innej pracowni 50,00 =t
Pracownia USG
* Tarczyca 1 przytarczyce 110,00 zi
* Wezly chlonne szyi 110,00 =zt
* Slinianki 110,00 =t
* Piersi 110,00 =1
* Jama oplucnowa 80,00 =zt
* Jama brzuszna 110,00 =i
* Miednica mala 80,00 =1
* Uktad moczowy 80,00 zi
* Prostata 80,00 =t
* Moszna + jgdra 110,00 =1
* Jama brzuszna + miednica mala 130,00 z¢
* Powloki, tkanki migkkie 80,00 =4
* Staw ramienny (1) 100,00 =1
* Staw fokciowy (1) 100,00 =4
* Nadgarstek (1) 100,00 z¢
* Staw biodrowy (1) 100,00 z¢
* Staw kolanowy (1) 100,00 z¢
* Doly podkolanowe (2) 80,00 =t
* Staw shokowy (1) 100,00 =t
* Sciggno Achillesa (1) 80,00 zi
* Doppler tetnic szyjnych i kregowych 110,00 z¢
* Doppler tetnic koriczyn — 1 konczyna 120,00 =4
* Doppler tetnic koviczyn — 2 kokiczyny 160,00 ={
* Doppler 2yl koviczyn — 1 koviczyna 120,00 z¢
* Doppler zyf konczyn — 2 koviczyny 160,00 =i
Poradnia Okulistyczna
* Angiografia fluoresceinowa 250,00 =t
* Badanie cisnienia srodgatkowego obu oczu — tonometria 40,00 zi
* Badanie dna oka w lampie szczelinowef 60,00 =1
* Badanie wspolczynnika odptywu obu oczu 60,00 =¢
* Dobor okulardw 200,00 =4
* Laseroterapia - I sesja 350,00 zt
* Napisanie opinii specjalistycznej po pelnym badaniu 350,00 =1

okulistycznym dla celow orzeczniczych
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Zalgeznik nr 3 do

Regulaminu Organizacyjnego Okregowego Szpitala Kolejowego w Katowicach - $.p.z.0.2.

Poradnia Qkulistyczna — cigg dalszy

Nazwa ustugi Cena

* Plukanie kanalikéw tzowych u osob dorostych 300,00 =t
* Podstawowe badanie okulistyczne 150,00 =t
* Pole widzenia kinetyczne jednego oka - perymetr 60,00 =zt

* Pole widzenia kinetyczne obu oczu - perymetr 100,00 =zt
* Pole widzenia statyczne jednego oka - perymetr 60,00 zt

* Pole widzenia statyczne obu oczu - perymetr 100,00 =t
* USG jednego oka 100,00 zt
* Usunigcie gradowki 400,00 I
* OCT jaskrowe 300,00 =t
* Usunigcie szwow 100,00 =zt
* Mapa rogowki 100,00 =t
* OCT plamka 300,00 =¢
* Zdjecie dna oka 100,00 z¢
*ERG 400,00 z{
* OCT przedniego odcinka oka + pachymetria 300,00 z¢
* Badanie struktury rogowki (HRT III)- Confoscan 500,00 zi
* Badanie biomechaniki rogowki i cisnienia wewngtrzgatkowego 250,00 =t
* Obrazowe badanie przedniego odcinka oka 300,00 =¢
* Ostroscé wzroku 30,00 =i

* Autorefraktometria 30,00 =i

* Keratometria 30,00 =4

* Gonioskopia 60,00 z{

*P/S 100,00 =4

Poradnia Chirurgii Ogolnej

* Wyciecie zmiany skéry , tkanki podskdrnef , thanek miekkich z
badaniem Histopatologicznym

300,00 zt + porada lek., + 20,00 zI. za
kazdy preparat do badania hist-pat

* Szycie skory i thanki podskérnej

130,00 zi + porada lekarska

* Nacigcie skory i thanki podskornej

110,00 z{ + porada. lekarska

* Oczyszczenie rany , zakazenia , oparzenia bez nacigcia

40,00 zt + porada lekarska

* Wymiana (usunigcie) drenu /setonu z jamy brzusznej , jamy
opluchowej, rany pooperacyjnej

130,00 =z + porada lekarska

* Wyciecie paznokcia , fozyska paznokciowego

130,00 =i + porada lekarska

* Aspiracja plynu, kiwiaka ze skéry , thanki podskérnej

40,00 zI + porada lekarska

* Wyciecie (usunigcie) thanki martwiczej

130,00 zt + porada lekarska

* Wstrzykniecie substancji leczniczef

30,00 z1 + cena leku + porada lekarska

* Anoskopia

70,00 zt + porada lekarska
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Zafgcznik nr 3 do

Regulaminu Organizacyjnego Okregowego Szpitala Kolejowego w Katowicach — §.p.2.0.2.

Nazwa ustugi

Cena

Izba Przyjec

* Pobyt pacjenta na IP do 24-godzin

270,00 z{ +porada lekarska+ pozostale
Swiadczenia zgodnie z cennikiem

* Pobyt pacjenta na IP powyzej 24-godzin

270,00 zI + 20,00 z{ za kazdg rozpoczetq
godzing pobytu + porada lekarska +
pozostate Swiadeczenia zgodnie = cennikiem

* Konsultacja (porada) lekarska w gabinecie 100,00 z#
* Elektrokardiogram (bez opisu) pojajc‘izolezfia:s st
* RTG Klatka piersiowa — I proj. 35,00zt
* RTG rwarzoczaszki, nosa 30,00zt
* USG jama brzuszna (wielonarzgdowe - zloZzone) 70,00 zi
* USG nerki i pecherz moczowy 60,00 =t

* Naciecie skory i tkanki podskornej

110,00 z{ + porada lekarska

* Oczyszezenie rany, zakazenia, oparzenia bez naciecia
P

40,00 zt + porada lekarska.

* Szycie skory i thanki podskornef

130,00 z{ + porada lekarska.

* Terapeutyczne frakcjowanie i pobieranie sklad. krwi

7,00 zI + porada .lekarska

* Wprowadzenie na state cewnika Foleya

40,00 zI + porada lekarska.

* Wstrzyknigcie lub wlew substancji leczniczej Tub profilaktycznej
inne - plukanie zolgdka

70,00 z1 + cena leku + porada lekarska

* Pobranie krwi z Zyly 7,00 zi

* Pobranie krwi z palca 3,00zt

* Porada pielegniarska 50,00z

* Iniekcja podskérna ( 25,00z

* Iniekcja podskorna z lekiem 25,00 zi+ cena leku
* Iniekcja domigsniowa ek pacjenta) 30,00 =4

* Iniekcja domig§niowa z lekiem 30,00 zt+ cena leku
* Iniekcja dozyina (lefepactenta) 35,00 z¢

* Iniekcja dozyina z lekiem 35,00 zt+ cena leku
* Kroplowy wiew dozylny 55,00 z¢

* EKG spoczynkowe bez opisu 45,00z}

* Pomiar cisnienia krwi (RR) 20,,00 =1

* Podanie anatoksyny lezcowej 50,00 =4

* Wprowadzenie na stale cewnika Foleya 40,,00 ={

* Opatrunek ,40,00 =1

* Badanie poziomu cukru glukometrem 25,00 =t
*Usuniecie ciala obcego (w tym kleszcza) 40,00 zi

Cena uslugi nie obejmuje kosztu badan laboratoryjnych.
Koszt badania ustala Laboratorium.
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Zatgcznik nr 3 do

Regulaminu Organizacyjnego Okregowego Szpitala Kolejowego w Katowicach - s.p.z.0.z.

Nazwa ustugi | Cena
Poradnia Nocnej i Swigtecznej Opieki Zdrowotnej
* Porada lekarska 100,00 =¢
* Porada pielggniarska 50,00 =i
* Iniekcja podskorna (lek pacjenta) 25,00z

* Iniekcja podskorna z lekiem

25,00 zi+ cena leku

* Iniekcja domiesniowa (lek pacjenta) 30,00 =z
* Iniekcja domigsniowa z lekiem 30,00 =i+ cena leku
* Iniekcja dozylna (lek pacjenta) 35,00z

* Iniekcja dozylna z lekiem

35,00 zi+ cena leku

* Kroplowy wlew dozylny 55,00z
* EKG spoczynkowe bez opisu 45,00 =1
* Pomiar cisnienia krwi (RR) 20,00zt
* Podanie anatoksyny tezcowejf 50,00 =4
* Wprowadzenie na stafe cewnika Foleya 40,00 =i
* Opatrunek 40,00 zi
* Badanie poziomu cukru glukometrem 25,00z
*Usuniecie ciala obcego (w tym kleszcza) 40,00 =!
Poradnia Lekarza Rodzinnego (POZ)
* Konsultacja (porada) lekarska 100,00 =i
* Porada pielegniarska 50,00 zt
* Iniekcja podskorna (lek pacjenta) 15,00 zt
* Iniekcja podskorna z lekiem 25,00 =t

* [niekcja domigsniowa (lek pacjenta)

25,00 zt+ cena leku

* Iniekcja domiesniowa z lekiem 30,00 =t
* Iniekcja dozylna (lek pacjenta) 30,00 zt+ cena leku
* Iniekcja dozylna z lekiem 35,00 =t
* Kroplowy wlew dozyiny 55,00 zt
* EKG spoczynkowe bez opisu 45,00 zt
* Pomiar cisnienia krwi (RR) 20,00z
* Podanie anatoksyny tezcowef 50,00z
* Wprowadzenie na stale cewnika Foleya 40,00 =4
* Opatrunek 40,00 =t
* Badanie poziomu cukru glukometrem 25,00zt
* Usuniecie ciata obcego (np.. kleszcza) 40,00 z¢
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Zalgeznik nr 3 do

Regulaminu Organizacyjnego Okregowego Szpitala Kolejowego w Katowicach - 5.p.2.0.2.

Nazwa ustugi

Cena

Uslugi pielegniarskie, lekarskie komercyjne

— dotyczy $wiadczen udzielanych w leczeniu szpitalnym

Opieka pielegniarska do 1 godziny 30z
Opieka pielegniarska do 8 godzin 240 =zt
Opieka pielegniarska do 10 godzin 290 =1
Opieka pielegniarska do 12 godzin 300 z¢
Opieka pielegniarska do 24 godzin 580 =t
Pomiar cisnienia tetniczego krwi 20 =t
Wymiana cewnika moczowego 40 =zt
Iniekcia domiesniowa 30z
Iniekcja podskorna 25z
Iniekcja dozylna 35zt
lewatywa 30 =¢
Zmiana opatrunku 40zt
Zdjecie szwow 40 z{
Opracowanie odlezyny z opatrunkiem specjalistycznym 60 =1
EKG spocynkowe 45 zf

*Pozostale Swiadczenia zgodnie z cenniliem w poszczegolnych oddzialach
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Zatgcznik nr 3 do
Regulaminu Organizacyjnego Okregowego Szpitala Kolejowego w Katowicach — 5.p.z.0.z.

Cennik dla kontrahentow

Nazwa ustugi Cena
Pracownia RTG
* Jedna okolica anatomiczna - 1 projekeja 68,00 ={
* Jedna okolica anatomiczna - 2 projekcje 93,50 =f
* Jedna okolica anatomiczna - porownawcze 93 50 z1
* Badanie z kontrastem cena badania + cena kontrastu
* Opis zdjecia wykonanego w innej pracowni 42,50 z!
Pracownia USG
* Tarczyca i przytarczyce 93,50 =
* Wezly chlonne szyi 93,50z
* Slinianki 93,50 =4
* Piersi 93,50 zf
* Jama oplucnowa 68,00 zt
* Jama brzuszna 93,50 =1
* Miednica mala 68,00 z¢
* Uklad moczowy 68,00 ={
* Prostata 68,00 zf
* Moszna + jgdra 93,50 =1
* Jama brzuszna + miednica mala 110,50 =1
* Powloki, thanki miekkie 68,00 zi
* Staw ramienny (1) 72,25 zi
* Staw fokciowy (1) 72,25zt
* Nadgarstek (1) 72,25z
* Staw biodrowy (1) 72,25 =zt
* Staw kolanowy (1) 72,25z
* Doly podkolanowe (2) 68,00 =t
* Staw skokowy (1) 72,25 z1
* Sciegno Achillesa (1) 68,00 =t
* Doppler tetnic szyjnych i kregowych 93,50 =zt
* Doppler tetnic koniczyn — 1 koviczyna 102,00 =zt
* Doppler tetnic koniczyn — 2 konczyny 136,00 =zt
* Doppler zyt koviczyn — 1 konczyna 102,00 =t
* Doppler 2yl konczyn — 2 kohczyny 136,00 =t
Izba Przyjeé
< Pub a1 d 24 B o
229,50 =t + 17,00 =i za kazdg rozpoczetq
* Pobyt pacjenta na IP powyzej 24-godzin godzing pobytu + porada lekarska +
pozostate swiadczenia zgodnie z cennikiem

Pozostale ustugi medyczne

* Zalozenie wkiucia centralnego 350,00 =t
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